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11 Milli Egitim Miidiirliigii
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Say1 :E-47788493-903.02-119522087 14.11.2024
Konu :Ilicinde Norm Fazlas1 Ogretmenlerin
Atamalari
DAGITIM YERLERINE

Ilgi  :a)657 Sayih Devlet Memurlar1 Kanunu.
b)M.E.B Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi.
¢) Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul ve Kurumlarmn Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm
Kadrolarina iliskin Yonetmelik.
¢) Talim Terbiye Kurulu karar1.
d) Bakanligimiz Personel Genel Miidiirliigiiniin 26/08/2024 tarih ve 112645046 sayil1 yazisi.
e)01.11.2024 tarihli ve E-47788493-903.02-118533774 say1l1 yazimiz.

Ilimiz genelindeki Okul ve Kurumlarimizda gérev yapan ve halen norm kadro fazlas1 durumunda
bulunan kadrolu &gretmenlerimizin ilgi (b ve ¢) yonetmelik ve ilgi (d) genelge hiikiimleri geregince Ilge
i¢inde istege bagl ile il¢e i¢cinde resen atamalar 1lgi (e) duyuru yazimiz ile yapilmisti.

Ilgi (e) duyuru yazimizda belirtildigi gibi bulundugu kurumda norm fazlas1 durumunda bulunan
ogretmenlerden istege bagli olarak il icinde yer degistirme talebinde bulunan 6gretmenlerin atamalar ile

Ilgi (b) yonetmeligin 53-5.maddesinde "?yer degistirmeler, duyurusu yapilan egitim kurumlarina
ogretmenlerin tercihleri de dikkate almarak hizmet puam fistiinliigiine gore yapilir. Fazla konumdaki
ogretmenlerden herhangi bir kuruma atanmak iizere basvuruda bulunmayanlar ile tercihlerine
atanamayanlarin gorev yerleri, il icinde valiliklerce resen belirlenir." Ifadesi geregi tercihte bulunup
tercihlerine atanamayanlar ile tercihte bulunmayan 6gretmenlerin res'en atamalar: planlanmistir.

Tiim basvuru asamalarinda gecerli olmak tizere; Egitim Kurumu Miidiirleri, kurumlarinda bulunan
ogretmenlerin norm fazlasi durumunda bulunup, bulunmadigim Mebbis Atama (Egitim Ogretim)
Modiilii iizerinde bulunan 'Kontenjan Savilary/Kurum Kontenjan Detay' ekranindan tespit ederek,
norm fazlasi olarak belirlenen 6gretmene ekte gonderilen tebelliig belgesini teblig ederek bilgilendirmek
ve tebelliig belgesinin istenildiginde Miidiirliigiimiize sunulmak tizere Okul/Kurumda saklanmasindan
sorumlu bulunmaktadirlar. Bulundugu egitim kurumuna cesitli nedenlerle (voneticilikten ayrilanlar,

mahkeme karari vb.) ihtivac fazlasi 6gretmen olarak atandiktan sonra norm kadro ile
iliskilendirilememis olanlar hizmet puanima bakilmaksizin norm kadro fazlasi olarak

belirlenecektir.

Kadrolar1 Ilimiz II ve Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerinde bulunup Valilik/Kaymakamlik onay1 ile
diger egitim kurumlarmmda gorevlendirilen O6gretmenlere norm fazlasi olduklarina dair tebliginde
gorevlendirildikleri egitim kurumlar: tarafindan yapilmasi gerekmektedir.

Atamalar tercih ve hizmet puam iistiinliigiine gore yapilacaktir. Atamasi gerceklesmeyen
ogretmenler ile basvuruda bulunmayan 6gretmenlerin atamalari, hizmet puan1 en az olandan baslamak
lizere il icerisinde resen yapilacaktir.
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Norm kadro fazlasi olarak gorev yapan 6gretmenlerden tercihte bulunmayanlarin ekte génderilen
dilekcelerinin de is takviminde belirtile siire icerisinde Miidiirliigiimiiz Personel Hizmetleri (Ogretmen
Atama) Boliimiine gonderilmesi gerekmektedir.

Bakanligimizin ilgi (d) genelgelerinde;"Ogretmenlerden;

a) Ayliksiz 1zin ve hastalik iznine ayrilanlar ile gegici olarak gorevlendirilen 6gretmenlerin yerine
alaninda veya istemeleri halinde alam1 disinda gorevlendirilenlerden en az aylik karsiligi ders gorevi
verilenlerin,

b) Egitim kurumu yoneticiligine gegici olarak gorevlendirilenlerin,

¢) [V/ilge milli egitim miidiirliikklerinde gegici olarak gérevlendirilenlerin

il icinde resen atamalar1 yapilmayacaktir.' Ifadeleri geregi bu madde kapsamimda mazereti bulunan
ogretmenlerin resmi belgeye dayali mazeret belgelerinin ivedilikle gonderilmesi gerekmektedir.

Ozel program ve proje uygulayan egitim kurumlarinda norm kadro fazlasi konumundaki
ogretmenler de bu duyuru kapsaminda alanlarinda ilan edilen egitim kurumlarini tercih edebileceklerdir.
Basvuruda bulunacak norm kadro fazlasi 6gretmenler tercih formunda en fazla 10 (on) tercihte
bulunabileceklerdir. Miinhal ilan edilen egitim kurumlara yarg: karari, sorusturma, atama iptal, Bakanlik
atamasi vs. nedenlerle atama yapilmasi durumunda s6z konusu egitim kurumlarina atama yapilmayacaktir.

Haklarinda yapilan adli ya da idari sorusturma sonucu idari tasarrufla goérev yeri degistirilen
ogretmenler, Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 50'nci
maddesinin 2'nci fikras1 geregi; gorev yerleri ilge i¢inde degistirilenler daha 6nce gorev yaptiklart egitim
kurumuna, gorev yerleri 1l i¢inde degistirilenler ise daha dnce gorev yaptiklar ilgeye basvurunun son giinii
itibariyle aradan 3 (ii¢) y1l gegmedik¢e atanma talebinde bulunamayacaklardir.

Bilisim teknolojileri 6gretmenlerinin, Talim ve Terbiye Kurulu Baskanhigmin ilgili karar1 ve
"Ogretmenlik Alanlar1, Atama ve Ders Okutma Esaslar1" ¢ercevesinde tercihte bulunmalar1 gerekmektedir.
Talim ve Terbiye Kurulu Baskanligmmin kararinda uygun basvuruda bulunmayanlar1 atamalar:
yapilmayacak olup yapilsa dahi atamalar1 iptal edilecektir. Bu durumda sorumluluk, dncelikle tercihte
bulunan 6gretmenin olacaktir.

Il i¢inde istege bagl atamalar hizmet puani iistiinliigiine, il i¢inde resen yapilacak olan atamalar ise
hizmet puan1 en az olandan baslamak iizere yapilacagindan, basvurularin son giinii esas alinarak
hizmet puanlarmm Egitim Kurumu Miidiirliikleri tarafindan MEBBIS' E-Personel Modiilii iizerinden
hesaplatilmasi, basvuru formuna islenmesi ve dgretmene hizmet puam ile ilgili bilgi verilmesi egitim
kurumu miidiiriiniin sorumlulugunda bulunmaktadir. (Basvurular tamamlandiktan sonra eksik hizmet
puani, vb. sebeplerle yapilan yer degistirme islemi itirazlar1 kabul edilmeyecektir.)

Gergege aykir1 beyanda bulunan 6gretmenlerin atamalar1 yapilmayacak, yapilsa dahi iptal
edilecektir. Sorumluluk; oncelikle tercihte bulunan o6gretmene, ilgili kurum miidiirliigiine ve ilge
yoneticilerine ait olacaktir. Ayrica bagvurularla ilgili 1s ve islemlerin ¢alisma takvimi dogrultusunda tam
ve zamaninda gerceklesmesinden egitim kurumu midiirliikleri ile ilge milli egitim miidiirliikleri sorumlu
olacaktir.

Ilgi (b) yonetmelik ve Bakanligimizin ilgi (d) emirleri de dikkate alinarak norm fazlasi
durumunda bulunan O6gretmenlerin konu hakkinda bilgilendirilmeler: egitim kurumu miidiiriiniin
sorumlulugunda bulunmaktadir

Mevzuat degisikligi ya da yazimiz ekindeki ihtiya¢ olan okullardaki degisikler (hatali kontenjan,
Bakanlikca yapilan atama, Yargi karar1) olabilecegi g6z oniinde bulundurularak konunun
Miidiirligiimiiziin http:/giresun.meb.gov.tr adresinden ilgili 6gretmenler tarafindan takip edilmesi 6nem
arz etmektedir. Duyurumuzda yer almayan hususlar i¢in ilgili mevzuat hiikiimleri ile Bakanligimizca
yaymlanan yonetmelik ve genelgelere gore islem yapilacaktir.
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Basvuruda bulunan ve basvuruda bulunmayan 6gretmenlerin bilgilerinin yazimiz ekinde
gonderilen excel tablolarina ayr1 ayri islenerek formati bozulmadan (tiim ilcede gorev yapan

ogretmenler icin basvuru durumlarma gore tek liste halinde olacak sekilde imzal olarak)
gonderilmesi 6gretmenlerin herhangi bir magduriyet yasamamasi icin 6nem arz etmektedir.

Basgvuru formlarinin imzalanip onaylandiktan sonra oncelikle atama28@meb.gov.tr adresine mail
yoluyla gonderilmesi gerekmektedir.

Bilgilerinizi, duyuru yazimiz ile yayinlanan ihtiya¢ tablosunun norm kadro fazlasi durumunda
bulunan ogretmenlere teblig edilmesi, atama isteginde bulunan 6gretmenlerin tercih formlarmin formati
bozulmadan, ilgi (d) duyuru yazimiz ekinde yayinlanan atama takviminde belirtilen siirelere
uyularak, ikinci bir yazismaya mahal vermeden Miidiirliigiimiiz Personel Hizmetleri (Ogretmen Atama)
Subesine ulastirilmasi hususunda geregini 6nemle rica ederim.

Ertugrul TOSUNOGLU
Vali a.
11 Milli Egitim Miidiirii

Ek:

1 - Atama Takvimi

2 - Basgvuru Formu

3 - Bagvuru Yapanlar

4 - Bagvuru Yapmayanlar

5 - Teblig Belgesi (1 Sayfa)
6 - Ihtiyag Listesi (6 Sayfa)

Dagitim:

Daire I¢i Sube ve Birimlere
Giresun Merkez Tiim Okul ve Kurumlara
Ilge Milli Egitim Miidiirliiklerine
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